A FENACREFI

As leis n? 13.429/2017 e 13.467/2017, recentemente aprovadas, irdo, sem
divida, interferir nas relagdes de trabalho e nas negociagbes coletivas entre financeiras e
seus empregados de modo negativo e desigual para a representagdo dos trabalhadores e

das trabalhadoras.

Para as financeiras, também vai se apresen;car urm cenério diferente, que
poders remeter ao que existia antes da Convengdo Coletiva de Trabalho, na qual as regras
de relacBes de trabalho eram pulverizadas entre sindicatos e empresas, dificultando tanto
a igualdade de direitos e oportunidades entre os trabalhadores, quanto inviabilizando a

movimentagdo de financidrios entre locais de diferentes contratos.

A reforma trabalhista unilateral e sem nenhum debate com os trabalhadores
desqualificou nossos direitos e tratou as conquistas duramente acumuladas como
privilégios.

E necessario dizer que ndo concordamos com a prevaléncia do negociado

sobre o legislado na perspectiva da redugéb de direitos conforme pretende esta reforma.

Assim, propomos uma reunido para tratar da construcdo de um Termo de
Compromisso, entre a Fenacrefi e a Coordenagdo dos Financidrios, com a finalidade de
proteger os empregos, resguardar direitos histéricos e que delimite os atos nocivos que
podem advir das referidas leis e de outras que ainda tramitam no Congresso Nacional.

TERMO DE COMPROMISSO -

¢ . As partes ajustam entre si que todas as negociagdes serdo feitas exclusivamente com

os sindicatos.

2 - As partes ajustam entre si que todas as cldusulas da CCT estarfio asseguradas apos a

data base e permanecerdo as suas vigéncias até a celebracdo de nova contratagdo.



32 - As partes ajustam entre si que a Convencdo Coletiva de Trabalho é vélida para todos os
empregados das financeiras que o assinam, independente de faixa de escolaridade e de

remuneragdo em que se engquadram.

42 - As partes ajustam entre si que todos os trabalhadores que p?estam servico em favor da
cadeia de valores, da qual sejam integrantes as financeiras, sejam representados pelos

sindicatos de financiarios.

e - As partes ajustam entre si @ manutengdo e realizacdo de reunides das comissdes
paritarias, para tratar dos temas “Participacdo nos Lucros e/ou Resultados” e
“Terceirizacdo”, previstas na Conveng¢do Coletiva de Trabalho dos Financiarios — CCT

2016/2018.

e - As partes ajustam entre si que todas as homologacdes das rescisoes dos contratos de

trabalho sejam realizadas nos sindicatos.

72 - As partes ajustam entre si que o empregador é responsavel pelas condigOes de salde e

seguranga no ambiente de trabalho, seja ele interno ou externo.

2 _As partes ajustam entre si que as financeiras ndo contratardo trabalhadores

terceirizados em atividades fim.

99 - As partes ajustam entre si que as financeiras ndo empregargo e ndo substituirdo o seu
quadro de empregados pela contratagdo de autdbnomos, contratos intermitentes,

temporarios, a tempo parcial e por jornada em regime 12x36.

8

102 - As partes ajustam enfYe si que jornada dos ﬁna'n‘ciérios permanece em 06 horas diérias
e as pausas e intervalos serdo considerados como normas de satide, higiene e seguranga do

trabalho.

112 - As partes ajustam entre si que os dirigentes terdo livre.acesso a todos os locais de

trabatho.

122 - As partes ajustam entre si que todas as gratificacdes de fungdo ou comissbes serdo

incorporadas, mesmo no caso de alteracdo no contrato de trabalho,



132 - As partes ajustam entre si que a PLR n3o sera parcelada em mais de duas vezes e que

a remuneracao varidvel ndo substitua a remuneragdo fixa.

142 - As partes ajustam entre si que ndo sera admitida a rescisdo de contrato de trabalho de

comum acordo, na forma prevista pela Lei 13.467/2017.

152 - As partes ajustam entre si que ndo havera acordo para compensagdo em banco de

horas, sem negociacdo coletiva.

162 - As partes ajustam entre si gue os empregados com jornada excepcional superior a 06

horas diarias terdo intervalos de repouso e alimentacdo de, no minimo, uma hora.

172 - As partes ajustam entre si que as férias anuais ndo serdo parceladas em mais de duas

vezes.

182 - As partes ajustam entre si que ndo serd utilizado o artigo 223-F e incisos da Lei
13.467/2017 que limitam a liberdade de expressdo dos sindicatos e dos trabalhadores

individualmente.

192 - As partes ajustam entre si que os valores pagos em prémios ou por produtividade

integram a remuneragdo para todos os fins.

202 - As partes ajustam entre si que ndo se admitird a quitagdio anual de obrigacdes

trabalhistas na forma prevista pela Lei 13.467/ 2017.

212 - As partes ajustam entre si que na medida em que forem constituidas comissdes de

empregados, todas tenham participagao efetiva dos sindicatos, inclusive em sua elei¢do.

-

222 - As partes ajustam entre si que constituirﬁo'umi*(irupo de Trabalho permanente para
avaliar os impactos nas relacdes de trabatho advindas das mudangas previstas pela Lei-

13.467/ 2017.
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